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1 Lee el texto siguiente y rellena los 
espacios con una palabra adecuada de la 
lista que aparece a continuación.
[1 mark for each]

Una mujer pionera en romper las 
estructuras de género impuestas en 
Argentina    

 En marzo de 2017, María Sylvia Jiménez 
se convirtió (a)                                 la primera 
mujer dirigente de la historia en ocupar un 
cargo ejecutivo en la Asociación Nacional 
de Fútbol Argentino, un puesto 

 (b)                                 para una mujer en 
“tierra de hombres”.

 Esto habría sido impensable nueve meses 
antes cuando la propusieron ser presidenta 
de su club local San Lorenzo. Estuvo a 
punto de no aceptar. Sin embargo, llegó un 
momento decisivo que le tocó en lo más 
profundo de su ser y fue cuando se puso en 
duda su capacidad (c)                                 ser 
mujer. Este machismo que ella asegura que 
aún perdura en el fútbol argentino fue lo 
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que la hizo cambiar de decisión y aceptar el 
desafío.

 “En mi provincia (d)                                 
personas que no querían que yo estuviera 
a cargo del club siendo mujer. Alguna gente 
me decía que (e)                                 a lavar 
los platos y otros preguntaban qué podía 
saber yo de fútbol.”

 “Mi padre y mis hermanos están muy 
orgullosos de mí. A la que no le gusta es a 
mi madre, ya que, (f)                                 en 
otra época, cree que el fútbol es de 
hombres.”

 “Estoy segura de que con mi llegada a 
la Asociación de Fútbol Argentino habrá 
un antes y un (g)                                 para 
que muchas más mujeres (h)                                 
en este ambiente tan machista como es el 
fútbol” se entusiasma María.
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 Ha tomado la bandera de la igualdad de 
género y hace un reclamo: les pide a las 
mujeres que sigan (i)                                 , que 
denuncien y que no se callen 
(j)                                 la discriminación.

vaya nacido ante
habían participen único
participan en después
por había criada
fuera para luchando

 AO2 [10 marks]
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2 Lee el artículo Europa eres tú y 
contesta en español a las preguntas a 
continuación. (See insert).

 (a) ¿Cómo se sabe que Victoria y Alejandro 
no van a recibir ningún sueldo por su 
labor en otro país europeo?
[1 mark]

 (b) ¿Qué apoyo económico recibirán 
durante su estancia?     [2 marks]
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 (c) Con esta nueva iniciativa, ¿qué pretende 
el Cuerpo Europeo de Solidaridad que 
sean los beneficios generales para los 
que participen en el programa? 
[3 marks]

 (d) ¿Qué preparación reciben los jóvenes 
participantes en el programa?     
[3 marks]
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 (e) ¿Cuál era el particular atractivo de este 
programa tanto para Victoria como para 
Alejandro?     [2 marks]

 (f) ¿Cómo creen que la experiencia de 
voluntariado les beneficiará en el futuro?     
[2 marks]

 (g) ¿Por qué ha recibido este programa de 
solidaridad críticas de algunos diputados 
en el Parlamento Europeo?     [2 marks]

  AO2 [15 marks]
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3 Read this article entitled Bill Gates 
solo no puede resolver todos los 
problemas de los países pobres, 
and write a summary, in English, of 
approximately 100 words.     [15 marks]

 Bill Gates, el hombre más rico del mundo, 
que hace diez años dejó su trabajo al frente 
de Microsoft para dedicarse a la ayuda 
humanitaria, se ha convertido hoy en una 
de las voces más críticas con los recortes 
económicos en el presupuesto para la 
ayuda humanitaria que el presidente Donald 
Trump trata de aprobar en el Congreso de 
los Estados Unidos.

 La Fundación Bill & Melinda Gates – hoy el 
mayor fondo filantrópico mundial – acaba de 
publicar un informe en el que afirma que el 
número de personas que viven en situación 
de extrema pobreza se ha reducido en 
un 50% en los últimos treinta años. Cita 
otros logros, como la exitosa lucha contra 
la malaria, la polio, la tuberculosis, el sida, 
la mortalidad infantil y la reducción en el 
número de mujeres muertas en el parto.
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 Pero su informe también lanza una 
advertencia. Aunque la ayuda de los países 
ricos al desarrollo de los países pobres está 
dando frutos no se puede permitir que todo 
eso se ponga en peligro. Gates hace una 
crítica de los gobiernos del Occidente, y 
sobre todo del gobierno estadounidense sin 
criticar directamente al presidente. Advierte 
que ni siquiera su enorme fortuna es capaz 
de compensar el déficit que supondría el 
recorte en el presupuesto que se plantea en 
Washington.

 Gates añade que, aunque su fundación es 
más grande que cualquier otra organización 
filantrópica, no puede hacer el trabajo de 
los gobiernos que disponen de fondos y 
presupuestos gigantescos. Ahora, dice, 
“no es el momento de ser menos generoso 
dados los avances en la lucha contra la 
pobreza mundial”. Para ilustrar el peligro 
si algunos gobiernos donantes recortasen 
sus contribuciones, su informe advierte que 
una reducción modesta de solo un 10% de 
la ayuda global en el tratamiento del sida 
podría suponer más de cinco millones más 
de muertes en 2030.
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 AO2 [15 marks]
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4 Translate the following passage into 
Spanish.     [35 marks]

When I turned eighteen I started to look for 
a part-time job.

I was lucky and found one in the busy 
supermarket 500 metres from home.

The job consists of serving the customers, 
stacking shelves and cleaning at the end of 
the day.

My parents didn’t want me to work but they 
told me that the decision was mine.

As a student, having a part-time job is 
difficult as it involves working until 11pm as 
well as at weekends.

Combining work and study means that I do 
not get much sleep or have an active social 
life.

However, it will be worth it in the future 
as I will need a lot of money when I go to 
university.
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 AO3 [35 marks]

 Total [75 marks]

This is the end of the question paper
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Insert for use with Question 2.

Europa eres tú

Como parte de un programa europeo los 
jóvenes españoles Victoria Crisol y Alejandro 
Mendoza están preparando las maletas 
para irse un año como voluntarios en otro 
país europeo. Victoria se va a Grecia a 
cuidar a personas mayores en un centro 
de enfermedades crónicas. Alejandro irá a 
un pueblo italiano a dar clases de español. 
Durante su estancia se cubrirán los gastos de 
viaje, alojamiento y manutención.

Este programa, una nueva iniciativa del Cuerpo 
Europeo de Solidaridad, tiene tres objetivos 
principales: reforzar el concepto de solidaridad 
como uno de los valores fundamentales de la 
Unión Europea (UE), ofrecer a los jóvenes la 
oportunidad de realizar una actividad social 
en otro país, y promover el sentimiento de 
pertenencia a la UE. “La idea es crear un 
mejor entendimiento entre los jóvenes y un 
compromiso común”, comenta un portavoz de 
la Comisión Europea.
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Antes del voluntariado, se realizan sesiones 
preparativas. “Te preparan mentalmente para 
irte”, comenta Alejandro. “Te enseñan que 
tú no vas allí a trabajar sino a realizar un 
voluntariado. Es una relación no formal pero 
firme y por lo tanto debes cumplir con tus 
obligaciones.”

Tanto Victoria como Alejandro buscaban 
una experiencia fuera del ámbito laboral o 
estudiantil donde pudieran ver otras realidades 
y ayudar a gente menos afortunada. Este 
programa les ofrecía esa experiencia. Son los 
primeros voluntarios españoles, y creen que 
será una experiencia positiva.

“El voluntariado te abre la perspectiva. 
Cuando sales de tu zona de confort es 
cuando aprendes”, afirma Victoria. “Además, 
a diferencia del programa Erasmus, te permite 
conocer e involucrarte en Europa de otra 
manera”, añade. Aunque para Alejandro no 
sea una prioridad, cree que el voluntariado 
le servirá de cara al futuro y a la vez les va 
a servir a los dos para el currículum. “Las 
empresas valoran una experiencia en el 
extranjero”, enfatiza.
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Sin embargo, hay voces en el Parlamento 
Europeo críticas del programa porque 
consideran que podría enmascarar el trabajo 
gratuito juvenil. Hay un enorme problema 
de desempleo juvenil en el sur de Europa y 
es curioso que los países con más jóvenes 
registrados en el programa sean Italia, 
España y Portugal.
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